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คำนำ 
 

เนื่องด้วยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. ๒๕61  โดย
การจัดทำแผนการดำเนินงานให้ดำเนินการตามขั้นตอนดำเนินการ  ดังนี้  (๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  
ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดทำร่าง
แผนการดำเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  (๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการ
ดำเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน  ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงาน
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย
สามสิบวัน  (๓)  แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
จากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจ
ของผู้บริหารท้องถื่น”   

   
  ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว  เทศบาลตำบลบาลอ  จึงได้ดำเนินการจัดทำแผนการ
ดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 ขึ้น  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น  และใช้เป็น
แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของเทศบาลตำบลบาลอให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมาก
ขึ้น  มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน /
โครงการในแผนการดำเนินงานจะทำให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น  และ
หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการดำเนินงานเทศบาลตำบลบาลอ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 ฉบับนี้  จะสามารถ
ใช้เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานของเทศบาลตำบลบาลอ  และผู้ที่เก่ียวข้องเป็นอย่างดี  
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ส่วนท่ี ๑ 
 
 

 
 

๑.  บทน ำ 
เนื่องด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน ตามหมวด  
๕  ข้อ  ๒๖  การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้  โดยมีขั้นตอนด าเนินการ  ดังนี้  (๑)  
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  (๒) คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้  
ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๑๒  “แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงิน
สะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  การขยายเวลาการจัดท าและการ
แก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถื่น”   

 

 ภายใต้ระเบียบดังกล่าว เทศบาลต าบลบาลอ จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน  
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖5  ขึ้น  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  และใช้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  ของเทศบาลต าบลบาลอให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการ
ประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน /โครงการใน
แผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น  โดยการจัดท า
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 มีวัตถุประสงค์ดงันี้   
 

๒.  วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
(๑)  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด  

ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ 
(๒)  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  ให้มีความชัดเจนในการ

ปฏิบัติมากขึ้น 
(๓)  เพ่ือให้มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียด

ต่างๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความ
สะดวกมากขึ้น 

 
 

๓.  ขั้นตอนกำร... 
 

ที่มาของแผนการด าเนินงานที่มาของแผนการด าเนินงานที่มาของแผนการด าเนินงาน   



 

๒ 
 

 
๓.  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 ขั้นตอนที่ ๑  ขั้นตอนการจัดท าร่างแผน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

ขั้นตอนที่ ๒  ขั้นตอนการพิจารณาร่างแผน 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน   
ขั้นตอนที่  ๓  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือ
ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  

 

 แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น   

 
“การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น”  
 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖5  มีรำยละเอียดเค้ำโครงกำรดังนี้ 
 
  ส่วนที ่ ๑ ที่มำของแผนกำรด ำเนินงำน  ประกอบด้วย 

๑.  บทน า 
๒.  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
๓.  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
๔.  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

ส่วนที ่ ๒   บัญชีโครงกำรพัฒนำ/ครุภัณฑ์  ประกอบด้วย 
๑.  บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. ๐๑)    
๒.  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒)  
 
 

 
 
 
 
 

 ขั้นตอนกำรจัดท ำ... 

แบบ ผด. ๐๑ 



 

๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนภูมิ :  แสดงข้ันตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖5   
๔.  ประโยชน์... 

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศเป็นแผนการด าเนนิงาน 

ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบ
วันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการฯ 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ  

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
หน่วยราชการ
ส่วนกลาง   
ส่วนภูมภิาค  



 

๔ 
 

 
 

๔.  ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
(๑)  ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณของเทศบาล มีความชัดเจนในการปฏิบัติมา

ขึ้นท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
(๒)  ท าให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
(๓)  ใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลท าให้การติดตามและ

ประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวก  รวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
(๔)  ใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้

เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

******************************* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65

ของเทศบาลต าบลบาลอ

แบบ ผด. ๐๑        

ยุทธศาสตร์/แผนงาน
จ านวน

โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อย
ละของ

โครงการ
ท้ังหมด

จ านวน
งบประมาณ

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

➔ แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน ๓ ๒.๒๓ ๑๖๓,๐๐๐ ๐.๔๖ กองช่าง
➔ แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานก าจัดขยะมุลฝอลและส่ิงปฏิกูล ๑ ๐.๗๔ ๓๘๐,๐๐๐ ๑.๐๘ กองช่าง
➔ แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าถนน ๑๘ ๑๓.๔๓ ๒,๘๕๐,๒๐๕ ๘.๑๖ กองช่าง

รวม ๒๒ ๑๖.๔๑ ๓,๓๙๓,๒๐๕ ๙.๗๒

➔ แผนงานงบกลาง  :  งานงบกลาง ๙ ๖.๗๑ ๗,๙๐๙,๕๐๐ ๒๒.๖๖ ส านักงานปลัด
รวม ๙ ๖.๗๑ ๗,๙๐๙,๕๐๐ ๒๒.๖๖

➔ แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน ๑๖ ๑๑.๙๔ ๑,๙๙๓,๙๔๐ ๕.๗๑ ส านักงานปลัด
รวม ๑๖ ๑๑.๙๔ ๑,๙๙๓,๙๔๐ ๕.๗๑

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  ๑  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมพัฒนาการผลิตและการแปรรูปผลผลิตด้านการเกษตร เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและการส่งออก
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี  ๒  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลบาลอท่ี  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน / ชุมชนน่าอยู่

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  ๒  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ๔  ด้านการพัฒนาสังคม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลบาลอท่ี  ๒  ยุทธศาสตร์ลดความเหล่ือมล้ าทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  ๒  ยกระดับสังคมให้เป้นเมืองน่าอยู่
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี ๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณาสุข
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลบาลอท่ี  ๒  ยุทธศาสตร์ลดความเหล่ือมล้ าทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน

 ๖



บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65

ของเทศบาลต าบลบาลอ

แบบ ผด. ๐๑        

ยุทธศาสตร์/แผนงาน

จ านวน
โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อย
ละของ

โครงการ
ท้ังหมด

จ านวน
งบประมาณ

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

➔แผนงานการรีกษาความสงบภายใน  :  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงภายใน ๗ ๕.๒๒ ๒๖๗,๐๐๐ ๐.๗๖ ส านักงานปลัด
รวม ๗ ๕.๒๒ ๒๖๗,๐๐๐ ๐.๗๖

➔ แผนงานการเกษตร  :  งานเกษตร ๑ ๐.๗๔ ๑๐,๐๐๐ ๐.๐๒ ส านักงานปลัด
รวม ๑ ๐.๗๔ ๑๐,๐๐๐ ๐.๐๒

➔ แผนงานการศึกษา  :  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา ๑๑ ๘.๒๐ ๑,๐๙๒,๑๖๐ ๓.๑๓ กองการศึกษา
➔ แผนงานการศึกษา  :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา ๑๑ ๘.๒๐ ๗,๒๙๗,๘๓๕ ๒๐.๙๑ กองการศึกษา

รวม ๒๒ ๑๖.๔๐ ๘,๓๘๙,๙๙๕ ๒๔.๐๔

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลบาลอท่ี  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  ๒  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี  ๔  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลบาลอท่ี  ๒  ยุทธศาสตร์ลดความเหล่ือมล้ าทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  ๒  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี  ๓  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการท่องเท่ียว การค้าและการลงทุน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลบาลอท่ี  ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย

            

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี  ๒  ยุทธศาสตร์การการส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต

 ๖



บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65

ของเทศบาลต าบลบาลอ

แบบ ผด. ๐๑        

ยุทธศาสตร์/แผนงาน
จ านวน

โครงการท่ี
ด าเนินการ

คิดเป็นร้อย
ละของ

โครงการ
ท้ังหมด

จ านวน
งบประมาณ

คิดเป็นร้อย
ละของ

งบประมาณ
ท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

➔ แผนงานบริหารงานท่ัวไป  :  งานบริหารท่ัวไป ๓๓ ๒๔.๖๒ ๙,๖๑๓,๔๒๐ ๒๗.๕๑ ส านักงานปลัด
➔ แผนงานบริหารงานท่ัวไป  :  งานบริหารงานคลัง ๑๕ ๑๑.๑๙ ๒,๖๐๑,๓๖๐ ๗.๔๕ กองคลัง
➔ แผนงานบริหารงานท่ัวไป  :  งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน ๖ ๔.๔๗ ๔๒๑,๓๒๐ ๑.๒๐ ส านักงานปลัด
➔ แผนงานการพาณิชย์  :  งานกิจการประปา ๒ ๑.๔๙ ๒๙๒,๖๐๐ ๐.๘๓ กองช่าง

รวม ๕๖ ๔๑.๗๙ ๑๒,๙๒๘,๗๐๐ ๓๗.๐๕
รวมท้ังส้ิน ๑๓๔ ๘๓.๕๖ ๓๔,๘๙๒,๓๔๐ ๗๔.๐๔

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ในเขตจังหวัดท่ี ๕  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถ่ิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลบาลอท่ี  ๓. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี  ๔  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสุข

 ๖



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๘ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมพัฒนาการผลิตและการแปรรูปผลผลิตด้านการเกษตร เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและการส่งออก 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน / ชุมชนน่าอยู ่
    ➔  แผนงานเคหะและชุมชน  :   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 124)  
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมา เช่น จ้างเหมา
ช่างไฟฟ้าฯลฯ ค่าจ้างเหมาอื่นๆที่เป็น
ประโยชน์ต่อการปฏิบตัิงาน 

53,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

2 ค่าวัสดไุฟฟ้าและวิทย ุ
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 124)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดไุฟฟ้าและวิทย ุเช่น 

หลอดไฟ,สายไฟ เป็นต้น 
 

7๐,๐๐๐ สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

3 ค่าวัสดไุฟฟ้าและวิทย ุ
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 124)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและ
หล่อลื่น เช่น น้ำมัน เบนซิน, น้ำมนั
ดีเซล,น้ำมันเครื่อง ฯลฯ 

4๐,๐๐๐ สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

 
 
 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๙ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมพัฒนาการผลิตและการแปรรูปผลผลิตด้านการเกษตร เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและการส่งออก 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน / ชุมชนน่าอยู ่
   ➔  แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานกำจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 124)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียนในการฝีกอบรม
สัมมนาต่างๆค่าจา้งเหมา
บริการ เช่น จ้างเหมาเก็บขยะ, 
จ้างเหมาเก็บเงินค่าขยะ,ค่า
เหมาอื่นๆ,คา่ธรรมนียมต่างๆที่
เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติ
และบรหิารงาน 
 
 

380,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง 

            

 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๑๐ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมพัฒนาการผลิตและการแปรรูปผลผลิตด้านการเกษตร เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและการส่งออก 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน / ชุมชนน่าอยู ่
   ➔  แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าถนน 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 125)   
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน
เทศบาลตำบล กองช่าง 

ตำแหน่งต่างๆ พร้อมปรับปรุง
เงินเดือน 
 

1,330,380 สำนักปลดั 
ทต.ตำบล

บาลอ 

กองช่าง             

6 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 125)   
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของ
พนักงานเทศบาลตำบล อาทิ 

เงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว 

และเงินเพิ่มอ่ืนๆ 

144,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

7 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 126)   
 
  

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำ
ตำแหน่งของพนักงานเทศบาล
ตำบลตำแหน่งหัวหน้ากองช่าง 

หัวหน้าฝ่ายต่างๆ 

42,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๑๑ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมพัฒนาการผลิตและการแปรรูปผลผลิตด้านการเกษตร เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและการส่งออก 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน / ชุมชนน่าอยู ่
   ➔  แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าถนน 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

8 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 126)   
 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งพนักงาน
จ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างท่ัวไปกองช่าง ตำแหน่ง
ต่างๆ 

737,880 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

9 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 126)   
 
  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของ
พนักงานจ้างตามภารกจิและ
พนักงานจ้างทั่วไป 

           180,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

10 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 126)   

เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่เทศบาลตำบล
บาลอ   
 

              20,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๑๒ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมพัฒนาการผลิตและการแปรรูปผลผลิตด้านการเกษตร เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและการส่งออก 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน / ชุมชนน่าอยู ่
   ➔  แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าถนน 

ลำดับที ่ โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

11 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 127)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนใน
การปฏิบัตินอกเวลาราชการ
ของพนักงานเทศบาลตำบล
บาลอ   
 

5,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

12 ค่าเช่าบ้าน 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 127 
 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่
พนักงานเทศบาลตำบล 

              60,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

13 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร  
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 128)   

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจำตำบล 
 

              60,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๑๓ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมพัฒนาการผลิตและการแปรรูปผลผลิตด้านการเกษตร เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและการส่งออก 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน / ชุมชนน่าอยู ่
   ➔  แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าถนน 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

14 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการ 
( จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 128) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการในประเทศ
และต่างประเทศ หรือไปอบรม
สัมมนาของพนักงานเทศบาล 

และอื่นๆ 
 

15,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

15 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 129) 
 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและ
ปรับปรุงครภุัณฑ์ท่ีดิน 

              50,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

16 วัสดุสำนักงาน 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 129)   
 

เพื่อจ่ายเป็นจดัซื้อ แลกเปลี่ยน 

จ้างทำ ทำเอง หรือกรณีอื่นใด  
 

              20,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๑๔ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมพัฒนาการผลิตและการแปรรูปผลผลิตด้านการเกษตร เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและการส่งออก 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน / ชุมชนน่าอยู ่
   ➔  แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าถนน 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

17 วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ
 (จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 129) 
 

เพื่อจ่ายเป็นจดัซื้อ แลกเปลี่ยน 

จ้างทำ ทำเอง หรือกรณีอื่นใด  
 

70,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

18 วัสดุก่อสร้าง 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 129) 
 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
ก่อสร้างสำหรับการซ่อมแซม
สิ่งก่อสร้างต่างๆ 

              35,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

19 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 130)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ
ก่อสร้างสำหรับซ่อมแซม
สิ่งก่อสร้างต่างๆ  
 

              5,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๑๕ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  1  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมพัฒนาการผลิตและการแปรรูปผลผลิตด้านการเกษตร เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและการส่งออก 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหมู่บ้าน / ชุมชนน่าอยู ่
   ➔  แผนงานเคหะและชุมชน  :  งานไฟฟ้าถนน 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

20 วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 
 (จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 130) 
 

เพื่อจ่ายเป็นจดัซื้อ แลกเปลี่ยน 

จ้างทำ ทำเอง หรือกรณีอื่นใด 

ตามประเภทวสัดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง  
 

5,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

21 วัสดุคอมพิวเตอร ์
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 130) 
 
  

เพื่อจ่ายเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ 
เช่น กระดาษบันทึกข้อมลู 

แผ่นจัดเก็บข้อมูล ผ้าหมึก
สำหรับเครื่องพิมพ์ ฯลฯ 

              69,945 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

22 ค่าบริการไปรษณีย ์
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 130)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ โทร
เลข ธนาณัติและค่าซื้อดวงตรา
ไปรษณียากรฯลฯ  
 

              1,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กองช่าง             

 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๑๖ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดัที ่ ๔  ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  ๒  ยุทธศาสตร์ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
    ➔  แผนงานงบกลาง  :  งานงบกลาง 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

23 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 86)   

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคมของพนักงานจ้างของ
เทศบาลตำบลบาลอ ในอัตราร้อย
ละ 5 ของค่าจ้าง  

157,๐๐๐ สำนักปลดั 
ทต.บาลอและใน
หมู่บ้าน 

สำนักปลดั             

24 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 87) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทนของพนักงานจ้าง โดยคิด
ในอัตรา ร้อยละ 0.2 ของค่าจ้าง 

8,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอและใน
หมู่บ้าน 

สำนักปลดั             

25 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 87)   

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอายุอยู่ในตำบลบาลอ เงิน
ค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการ
สร้างรายได้ให้แก่ผูสู้งอาย ุ 

5,114,700 สำนักปลดั 
ทต.บาลอและใน
หมู่บ้าน 

สำนักปลดั             

26 เบี้ยยังชีพคนพิการ 
(จากแผนฯ 66-70 ) 
 (จากเทศบัญญัติ ๖5 หน้า 88)  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพคนพิการในตำบลบาลอ คนละ 

800.-บาท เป็นเวลา 12 เดือน 

1,696,400 สำนักปลดั 
ทต.บาลอและใน
หมู่บ้าน 

สำนักปลดั             

 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๑๗ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  ๔  ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที ่ ๒  ยุทธศาสตร์ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
    ➔  แผนงานงบกลาง  :  งานงบกลาง 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

27 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 88)   

-เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดสใ์นตำบลบาลอ ตั้ง
ไว ้ 12,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์งบประมาณของเทศบาลตำบลบาลอ จำนวน 2 

คนๆ ละ 500 บาทต่อเดือน  
 

1๒,๐๐๐ สำนักปลดั 
ทต.บาลอและ
ในหมู่บ้าน 

สำนักปลดั             

28 สำรองจ่าย 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 88)   

-เพื่อจ่ายในกรณีจำเป็นเร่งด่วน เพือ่บรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน และการป้องกันแก้ไขความ
เดือดร้อนของประชาชนจากปญัหาภัยธรรมชาติ
ต่างๆ และปัญหาด้านการประกอบอาชีพต่างๆ ฯลฯ  
  

200,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอและ
ในหมู่บ้าน 

สำนักปลดั             

29 รายจ่ายตามข้อผูกพัน 
(จากแผนฯ ๖๑–๖5  ฉบับท่ี 1)  
(จากข้อบัญญัติ ๖3 หน้า 131)   

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเป็นค่าบำรงุสมาคม
สันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย ตามหนังสือท่ี 
ยล 52001(01)/ว3358  
 

      56,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอและ
ในหมู่บ้าน 

สำนักปลดั             

 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๑๘ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  ๔  ด้านการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  ๒  ยุทธศาสตร์ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
    ➔  แผนงานงบกลาง  :  งานงบกลาง 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

30 เงินค่าสมทบกองทุนระบบ
หลักประกันสุขภาพ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 89)  
  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่น  หรือพ้ืนที่ในเขตเทศบาล
ตำบลบาลอ  
 

146,4๐๐ สำนักปลดั 
ทต.บาลอและ
ในหมู่บ้าน 

สำนักปลดั             

31 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

(ก.บ.ท.) 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 89)   

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญเพื่อ
ช่วยเหลือแก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 2%  
  

519,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอและ
ในหมู่บ้าน 

สำนักปลดั             

 
 
 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๑๙ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  2  ยุทธศาสตร์ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
    ➔  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

32 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
แผนงานสาธารณสุข 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 119)   
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน
เทศบาลตำบลบาลอในกองสา
ธารสุขและสิ่งแวดล้อม 

1,472,940 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

33 เงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 120)   
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของ
พนักงานโดยคำนวณตั้งจ่ายไว้
จำนวน 12 เดือน ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข  

   120,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

 
 
 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๒๐ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 ยกระดับสังคมให้เมืองน่าอยู ่
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  2  ยุทธศาสตร์ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
    ➔  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖45 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

34 เงินประจำตำแหน่ง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 120)   
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง
ให้กับพนักงานเทศบาล  

42,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

35 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 120)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่เทศบาลตำบลบาลอ 

      20,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

36 ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 121) 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการ
ปฏิบัติงานนอกราชการของ
พนักงานเทศบาลตำบล  

     5,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

 
 
 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๒๑ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 ยกระดับสังคมให้เมืองน่าอยู ่
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  2  ยุทธศาสตร์ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
    ➔  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

37 ค่าเช่าบ้าน 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 121)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่
พนักงานเทศบาลตำบล 

36,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

38 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 121)  
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์
แก่เทศบาลตำบลบาลอ 

      5,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

39 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ( 
จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 121)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่า
เย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ ค่า
ซักฟอก ค่าตักสิ่งปฏิกลู ฯลฯ 

      65,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

 
 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๒๒ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 ยกระดับสังคมให้เมืองน่าอยู ่
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  2  ยุทธศาสตร์ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
    ➔  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

40 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่นๆ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 122)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการในประเทศ
และต่างประเทศ  

10,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

41 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 122)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพยส์ินเพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ

      10,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

42 วัสดุสำนักงาน 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 122)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดสุำนักงาน 

เช่น กระดาษ,อุปกรณเ์ครื่อง
เขียนเป็นต้น 

      5,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

43 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 123)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุวิทยาศาสตร์ 
เช่น เครื่องวัดใช้ดิจิตอลแบบอิน
ฟาเรด แอลกอฮอล์ แอลกอฮอล์
ฆ่าเช้ือโรค ถุงมือยาง ฯลฯ 

      30,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๒๓ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2 ยกระดับสังคมให้เมืองน่าอยู ่
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  2  ยุทธศาสตร์ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
    ➔  แผนงานสาธารณสุข  :  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

44 วัสดุเครื่องแต่งกาย 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 123)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่ง
กาย เช่น เสื้อกันฝน ชุดป้องกัน
โรค หน้ากากครึ่งหน้า รองเท้า
บูท และอื่นๆ 

1,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

45 วัสดุคอมพิวเตอร ์
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หนา้ 123)   

เพื่อจ่ายเป็นวัสดุคอมพวิเตอร์ 
เช่น กระดาษบันทึกข้อมลู แผ่น
จัดเก็บข้อมลู ผ้าหมึกสำหรับ
เครื่องพิมพ์ ฯลฯ 

      27,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

46 ค่าบริการไปรษณีย ์
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 123)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย ์       5,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

47 อุดหนุนให้กับหมู่บ้านตามโครงการพระราชดำรดิ้าน
สาธารณสุข(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 123)   
 

เพื่อจ่ายเป็นอุดหนุนให้กับ
หมู่บ้าน หมู ่1-7 หมู่บา้น บ้าน
ละ 20,000 บาท 

   140,000 ทต.บาลอ สาธารณสุข             

 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๒๔ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการท่องเท่ียว การค้าและการลงทุน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 
    ➔  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน   

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

48 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 107)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกจิ 

พนักงานจ้างทั่วไป และเงิน
ปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน
จ้างของเทศบาล 
 

170,000 ในเขตทต.บาลอ สำนักปลดั             

49 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 108)   
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของ
พนักงานจ้างตามภารกจิและ
พนักงานจ้างทั่วไป อาทิ เงิน
เพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว ฯลฯ 
 

30,000 ในเขตทต.บาลอ สำนักปลดั             

 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๒๕ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการท่องเท่ียว การค้าและการลงทุน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 
    ➔  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน   

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

50 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 109)   
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนสำหรับพนักงานส่วน
ท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ 
 

7,000 ในเขตทต.บาลอ สำนักปลดั             

51 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 109)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอก
อาณาจักร เช่น ค่าเบีย้เลีย้ง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการ
จอดรถ ณ ท่าอากาศยาน 
 

10,000 ในเขตทต.บาลอ สำนักปลดั             

 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๒๖ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการท่องเท่ียว การค้าและการลงทุน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเสริมสร้างและรักษาความสงบเรียบร้อย 
    ➔  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน   

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

52 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 110)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและ
ปรับปรุงครภุัณฑ์ท่ีดินและ
สิ่งก่อสร้าง เช่นซ่อมแซม 
 

10,000 ในเขตทต.บาลอ สำนักปลดั             

53 ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 110)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
ยานพาหนะและขนส่ง 

รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งสิ่งของ
ที่มีลักษณะโดยสภาพ 
 

20,000 ในเขตทต.บาลอ สำนักปลดั             

56 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 110)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเช้ือเพลิง
และหล่อลื่น แผนงานรักษา
ความสงบภายใน  

20,000 ในเขตทต.บาลอ สำนักปลดั             

 
 
 
  



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๒๗ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  2  ยุทธศาสตร์ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 
    ➔  แผนงานการเกษตร  :  งานเกษตร 
 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

54 วัสดุการเกษตร 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 131)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุและ
อุปกรณ์ต่างๆที่เกี่ยวกับ
การเกษตร อาทิ ซ่อมพรวนดิน 

ฯลฯ 
 
 

10,000 ในเขตทต.บาลอ กองช่าง             

 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๒๘ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2 ยุทธศาสตร์การการส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
     ➔ แผนงานการศึกษา  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

55 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 110)   
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน
เทศบาลตำบล กองการศึกษาตำแหน่ง
ต่างๆพร้อมปรับปรุง พร้อมปรับปรุง
เงินเดือน 

       842,160 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

56 เงินเพิ่มต่างๆของขา้ราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น  
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 111)   
  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน
เทศบาลตำบลเงินเพิม่ค่าครองชีพ
ช่ัวคราว 

60,๐๐๐ 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๒๙ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การการส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
     ➔ แผนงานการศึกษา  :  งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 7 เงินประจำตำแหน่ง 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 111 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของ
พนักงานเทศบาลตำบล ตำแหน่ง 

ผู้บริหารงานการศึกษา 
 

42,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

58 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็
ประโยชน์แก่องค์กร 
จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 111)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิ
ราชการ 

10,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๓๐ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การการส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
     ➔ แผนงานการศึกษา  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

 พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

 ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

59          ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลา
ราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 111 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิงาน
นอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาล
ตำบล 

3,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

60          ค่าใช้สอย 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 112 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำวารสาร ปฏทิิน 

เย็บหนังสือ สิ่งพิมพ์ต่างๆ ฯลฯ 
45,000 สำนักปลดั 

ทต.บาลอ 
กอง

การศึกษา 
            

61 ค่าใช้สอย 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 112 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ 

10,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๓๑ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การการส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
     ➔ แผนงานการศึกษา  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

62 ค่าบำรุงรักษาและซิอมแซม 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 112 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพยส์ินให้สามารถใชงาน
ปกติ 

5,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

63 วัสดุสำนักงาน 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 112 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดสุำนักงาน เช่น 

กระดาษอุปกรณ์เครื่องเขียน เป็นต้น 
30,000 สำนักปลดั 

ทต.บาลอ 
กอง

การศึกษา 
            



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๓๒ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การการส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
     ➔ แผนงานการศึกษา  :  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

64 วัสดุคอมพิวเตอร ์
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 113)   

เพื่อจ่ายเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น 

กระดาษบันทึกข้อมลู  แผ่นจัดเก็บข้อมูล 

ผ้าหมึกสำหรบัเครื่องพิมพ์  ฯลฯ  ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนท่ัวไป 
 

40,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

65 ค่าบริการไปรษณีย ์
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 113)  
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ โทรเลขธนาณัติ
และค่าซื้อดวงตราไปรษณียากรฯลฯ  

5,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๓๓ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การการส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
     ➔  แผนงานการศึกษา :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

66 เงินเดือน(ฝ่ายประจำ) 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 113) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน
เทศบาลตำบล กองการศึกษา 

ตำแหน่งต่างๆ พร้อมปรับปรุง
เงินเดือน 
 

1,841,640 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
ของ ทต.
บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

67 เงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 113)  )   
 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของ
พนักงานเทศบาลตำบล อาทิ เงิน
เพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว 

150,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
ของ ทต.
บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

68 เงินวิทยฐานะ( 
จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 113)  )   
 
 

เพื่อจ่ายเป็นวิทยฐานะของพนักงาน
ครูเทศบาล  

84,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
ของ ทต.
บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๓๔ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การการส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
     ➔  แผนงานการศึกษา :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

69 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 114) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาน
จ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไปอาทิ เงินเพิ่มค่าครองชีพ
ช่ัวคราว 
 

1,638,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
ของ ทต.
บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

70 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 114)  )   

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของ
พนักงานจ้างตามภารกจิและ
พนักงานจ้างทั่วไป อาทิ เงินเพิ่มคา่
ครองชีพช่ัวคราว 
 

310,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
ของ ทต.
บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

71 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการ 
จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 114)  )   

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติ
ราชการอันเป็นประโยชน์แกเ่ทศบาล
ตำบลบาลอ 
 

10,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
ของ ทต.
บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๓๕ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การการส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
     ➔  แผนงานการศึกษา :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

72 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 114) 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำวารสาร ปฏทิิน 

เย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ สิ่งพิมพ์
ต่างๆ ฯลฯ 

280,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
ของ ทต.
บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

73 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ
ราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 115 )   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการในประเทศและ
ต่างประเทศ หรือ ไปอบรมสัมมนา
ของพนักงานเทศบาล 

10,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
ของ ทต.
บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

 
 
 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๓๖ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การการส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
     ➔  แผนงานการศึกษา :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย . พ.
ค . มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

74 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 

115-117)   

-ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมรักการอ่านใน
สถานศึกษา 
-ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา/ปรับปรุงห้องห้องสมุด
โรงเรียน 
-ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน 
-ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
-ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์การป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา 
-เงินอุดหนุนสำหรับศูนย์พฒันาเด็กเล็กของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เงินอุดหนุนสำหรับสนบัสนุนคา่จัดการเรียนการ
สอน 
-ค่าอุปกรณ์การเรียน คนละ 390 บาท/ป ี   
 -ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คนละ 480 บาท/ป ี
 

1,790,095 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
ของ ทต.
บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            

 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๓๗ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การการส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
     ➔  แผนงานการศึกษา :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย . พ.
ค . มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

  

-ค่าอาหารกลางวนัสำหรับเด็กในศูนย์พฒันา
เด็กเล็กตำบลบาลอ 
-ค่าเครื่องแบบนักเรียน คนละ 300 บาท/ปี   
-ค่าหนังสือเรียน คนละ 200 บาท/ป ี  
-ค่าอุปกรณ์การเรียน คนละ 200 บาท/ป ี   
-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คนละ 430 บาท/ป ี
-ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตัง้แต่อนุบาลจน
จบการศึกษาขั้นพืน้ฐาน เปน็เงนิ 150,200.-
บาท 
-ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหวันักเรียน) คน
ละ 1,900 บาท/ปี เปน็เงิน 76,000บาท 
-ค่าเครื่องแบบนักเรียน คนละ 360 บาท/ปี   
-ค่าหนังสือเรียน คนละ 625 บาท/ป ี  

  

             

 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๓๘ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2  ยุทธศาสตร์การการส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
     ➔  แผนงานการศึกษา :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

75 วัสดุงานบ้านงานครัว(จากแผนฯ 66-
70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 117-118) 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริมนม แก่
เด็กในสถานศึกษาสังกัด 
   -อาหารเสรมินมแก่เด็กในโรงเรยีน
พัฒนาบาลอ 
    - อาหารเสริมนมแกเ่ด็กใน
โรงเรียนบ้านละแอ 
    - อาหารเสริมนมแกเ่ด็กใน
โรงเรียนบ้านปูลยั 
     - อาหารเสริมนมแก่เด็กใน
โรงเรียนอนุบาลตำบลบาลอ 
     -อาหารเสริมนมแกเ่ด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

       1,169,100 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก  
ของ ทต.
บาลอ 

กอง
การศึกษา 

            



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๓๙ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  2 ยุทธศาสตร์การการส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
     ➔  แผนงานการศึกษา :  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

76 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 118)  

  -ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบ
อินเตอร์เนต็ (INTERNET) ADLS 

สำหรับโรงเรียนอนุบาลตำบล
บาลอ  
   -ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
ระบบอินเตอร์เน็ต (WIFI)  
สำหรับโรงเรียนอนุบาลตำบล
บาลอ 
 

15,0๐๐ 
 
 
 
 

สำนกั
ปลัดทต.
ตำบลบาลอ 

กอง
การศึกษา 

            



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๔๐ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

77 เงินเดือน นายก/รองนายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 90) 

-เงินเดือน นายก/รองนายก 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน
ให้แก่ นายก/รองนายก 

695,520   สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั             

78 ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/
รองนายก 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 90) 

-เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง
นายก/รองนายก 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำ
ตำแหน่งให้แกน่ายก/รองนายก 

120,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั             

79 ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 
 จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 91 )   

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษใหแ้ก ่

นายก/รองนายก 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่
เลขานุการนายกและที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี  

120,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั             

80 ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่
ปรึกษานายกเทศมนตร ี
 (จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 96)   

-เพื่อเป็นค่าตอบแทนให้แกเลขานกุาร
นายกเทศมนตรี และที่ปรึกษา
นายกเทศมนตร ี
 

198,720 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั             

 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๔๑ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

81 ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก/ฯลฯ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 91)   

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
   -ค่าตบแทนประธานสภาเทศบาล 
   --ค่าตบแทนรองประธานสภา
เทศบาล 
    -ค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล/
เลขานุการสภา 
 

1,490,400 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

82 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 91)   
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน
เทศบาลประจำปีและเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานเทศบาลประจำปี 

2,653,260 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๔๒ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

83 เงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 92)   
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 

240,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

84 เงินประจำตำแหน่ง 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 92)   
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้กับ
พนักงานเทศบาล 

126,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

85 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 92)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป 

857,520 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๔๓ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

86 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 92)  
  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน
จ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป 

300,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

87 คา่ตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 93)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิ
ราชการ 

47,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

88 ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานราชการ
นอกเวลาราชการ 
 (จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 93)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

3,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๔๔ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

89 ค่าเช่าบ้าน 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 93)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่ พนักงาน
เทศบาลที่มสีิทธิเบิกจ่ายไดต้าม
ระเบียบที่กำหนด 
 

60,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

90 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 94)   

เพื่อจ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร
ให้กับพนักงานเทศบาล และ
ลูกจ้างประจำ  
 

            4,800 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

91 เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุรผู้บริหาร
ท้องถิ่น 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 94)  )  
  

เพื่อจ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร
ให้กับนายกเทศมนตรีตำบลบาลอ 

         54,800 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๔๕ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕65 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

92 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 95)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการ เช่น 

จ้างเหมาบริการถางป่ารมิถนน ฯลฯ 
185,000 สำนกัปลดั 

ทต.บาลอ 
สำนักปลดั 

            

93 โครงการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 95)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
โครงการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ฯลฯ 

         30,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

94 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ
ราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 96)   

ค่ารับรองและพิธีการ          10,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

95 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ
ราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 96)  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงานโครงการหรือกิจกรรมตาม
พระราชดำริฯ 

         30,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๔๖ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

96 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ
ราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 97)  
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการในประเทศและต่างประเทศ 

         50,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

97 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ
ราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 97)  
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
ทั่วไป 

         50,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

98 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 98)  )   

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกตเิป็นค่าจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของ
และค่าแรงงาน 
 

      100,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๔๗ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

99 วัสดุสำนักงาน 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 98)  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อ แลกเปลีย่น จ้าง
ทำ ทำเอง หรือกรณีอื่นใด เช่น
กระดาษ ,อุปกรณ์ประกอบ และ
อะไหล ่ค่าวัสดุสำนักงาน 

      100,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

100 วัสดุงานบ้านงานครัว 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 98)  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อ แลกเปลีย่น จ้าง
ทำ ทำเอง หรือกรณีอื่นใด เช่นไม้กวาด 

น้ำยาถูพ้ืนผงซักฟอก ชุดเครื่องครวั  

         10,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

101 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 99)    

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุยานพาหนะและ
ขนส่ง รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ 

         30,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

102 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 99)    

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อ
ลื่น 

        40,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๔๘ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

103 วัสดุคอมพิวเตอร ์
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 99)  

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร ์       66,100 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

104 ค่าไฟฟ้า 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 100)  

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ประจำ
อาคารสำนักงาน หรืออาคาร 

      300,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

105 ค่าบริการโทรศัพท ์
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 100)    

เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์รายจ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ 

         10,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

106 ค่าบริการไปรษณีย์  
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า100)    

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ โทรเลขเลข
ธนาณัติและค่าซื้อดวงตราไปรษณยีา
กรฯลฯ 

           5,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

 
 
 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๔๙ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารทั่วไป 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

107 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 100)  
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการ INTERNET, 
ค่าบริการพื้นที่เว็บไซต ์อื่นฯลฯ 

         20,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

108 ค่าต่อเตมิหรือดดัแปลงอาคาร หรอืสิ่ง
ปลูกสร้างต่างๆ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 101)  
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง
และต่อเติมโรงจอดรถเป็นอาคาร
เอนกประสงค์ 

   1,571,300 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

109 เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 101) 
    

อุดหนุนงบประมาณให้องค์การบรกิาร
ส่วนตำบลบือมัง 

         15,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั 

            

 
 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๕๐ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารงานคลัง  

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

110 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 101) 
   

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน
เทศบาลประจำป ี

1,569,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั             

111 เงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 101)   
 

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ
ของพนักงานเทศบาลตำบล 

180,๐๐๐ สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั             

112 เงินประจำตำแหน่ง 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 102)   

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำ
ตำแหน่งของพนักงานเทศบาล
ตำบล ตำแหน่ง ผู้อำนวยการ 
กองคลัง 
 

       42,๐๐๐ สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั             



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๕๑ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารงานคลัง  

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

113 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 102)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกจิและ
พนักงานจ้างทั่วไป ในกองคลัง
ตำแหน่งต่างๆ 
 

     423,360 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั             

114 เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 102)   
 

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ
ของพนักงานเทศบาลตำบล 

102,๐๐๐ สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั             

115 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 102)   
 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติราชการ 

       10,๐๐๐ สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

สำนักปลดั             



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๕๒ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารงานคลัง  

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

116 ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลา
ราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 102) 

เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

3,000 
 
 
 
 

สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

กองคลัง             

117 ค่าเช่าบ้าน 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 103)   
 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่
พนักงานเทศบาลตำบล  

48,๐๐๐ สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

กองคลัง             

  118 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 103)   
 

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
เทศบาลตำบล 

3,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

กองคลัง 

            

 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๕๓ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารงานคลัง  

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

119 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 103)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัทำวารสาร ปฏทิิน 

เย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ ฯลฯ 
63,๐๐๐ สำนกัปลดั 

ทต.บาลอ 
กองคลัง             

120 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
 (จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 103)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบีย้เลีย้ง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพักฯลฯ 

10,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

กองคลัง             

121 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 104)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได ้

10,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

กองคลัง             

 
 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๕๔ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานบริหารงานคลัง  

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

122 วัสดุสำนักงาน 
(จากแผนฯ ๖๑ – ๖5  ) 
(จากข้อบัญญัติ ๖3 หน้า 104)   

เพื่อจ่ายเป็นจดัซื้อ แลกเปลี่ยน จ้างทำ 

ทำเอง หรือกรณีอื่นใด เพื่อให้ได้มาซึ่ง
กรรมสิทธ์ิในสิ่งของที่เป็นวัสดุ
สำนักงาน 
 

55,๐๐๐ สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

กองคลัง             

123 วัสดุคอมพิวเตอร ์
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 104)   

เพื่อจ่ายเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น 

กระดาษบันทึกข้อมลู แผ่นจัดเก็บ
ข้อมูล 
 

80,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

กองคลัง             

124 ค่าบริการไปรษณีย ์
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 104)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ โทรเลข 

ธนาณัติและค่าซื้อดวงตราไปรษณยีา
กรฯลฯ 
 

3,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

กองคลัง             

 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๕๕ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน  

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

125 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
(จากแผนฯ 66-70 )  
 (จากข้อบัญญัต ิ๖3 หน้า 105)   
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน
เทศบาลประจำป ี

367,320 สำนกัปลดั 
ทต.ตำบล
บาลอ 

กองคลัง             

126 เงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 105) 
   

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงาน 36,000 สำนกัปลดั 
ทต.ตำบล
บาลอ 

กองคลัง             

127 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 106)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิ
ราชการ 

5,000 สำนกัปลดั 
ทต.ตำบล
บาลอ 

กองคลัง             

 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๕๖ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน  

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

128 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัินอกราชการ 
 (จากแผนฯ 66-70 )  
 (จากข้อบัญญัต ิ๖3 หน้า 106)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิงาน
นอกเวลาราชการของพนักงาน
เทศบาลตำบล 

3,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

กองคลัง             

129 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติ
ราชการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 106)   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ 

5,000 สำนกัปลดั 
ทต.บาลอ 

กองคลัง             

130 วัสดุสำนักงาน 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 106)   
 

เพื่อจ่ายเป็นจดัซื้อ แลกเปลี่ยน จ้างทำ 

ทำเอง หรือกรณีใด 
5,000 สำนกัปลดั 

ทต.บาลอ 
กองคลัง             

 
 
 
 



บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖5 

เทศบาลตำบลบาลอ  อำเภอรามนั  จังหวัดยะลา 
************************** 

๕๗ 
 

แบบ ผด. ๐๒ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  ยุทธศาสตร์เสริมสร้างยะลาสันติสขุ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่  5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลบาลอที่  3. ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กร ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ➔  แผนงานการพาณิชย์ :  งานกิจการประปา 

ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
พ.ศ. ๒๕๖4 พ.ศ. ๒๕๖5 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

131 รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 131)   

เพื่อจ่ายเป็น ค่าธรรมเนยีม
และค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรมสัมมนาต่างๆ, ค่าจ้าง
เหมาบริการ เช่น จ้างเหมา
ผู้ช่วยพนักงานผลิตนำ้ประปา, 
จ้างเหมาพนักงานจดมาตรนำ้ 
ฯลฯ ,  ค่าจ้างเหมาอื่นๆ ท่ี
เป็นประโยชน์ต่อการ
ปฏิบัติงานและบริหารงาน 

63,000 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 
และในหมู่บ้าน 

กองช่าง             

132 วัสดุอื่น 
(จากแผนฯ 66-70 )  
(จากเทศบัญญตัิ ๖5 หน้า 131)   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุและ
อุปกรณ์ต่างๆที่ใช้ในอุปกรณ์
ประปา ฯลฯ 

229,600 สำนักปลดั 
ทต.บาลอ 
และในหมู่บ้าน 
 

กองช่าง             

 
 
 



 
 
 

 
 

 
ประกาศเทศบาลตำบลบาลอ 

เรื่อง  ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2565 
****************************** 

   

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) ข้อ 26 (2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่าง
แผนดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนดำเนินงาน
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่าง
น้อยสามสิบวัน 

  เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) เทศบาลตำบลบาลอ จึง
ประกาศใช้แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2565 เพ่ือนำไปปฏิบัติงายและใช้เป็นแนวทางของการ
จัดทำแผนจัดหาพัสดุแผนการใช้จ่ายเงิน (รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ ) และสามารถดาวน์โหลด
รายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ WWW.BOLOR.GO.TH 

  
 
                         จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
                                    
                                   ประกาศ ณ วันที่ 8  เดือน  ตุลาคม   พ.ศ.2564 
 
 
 
 
                                                         
 

(นายอับดุลซูกุร ซายากะ) 
นายกเทศมนตรีตำบลบาลอ 

 
 

 

 

 

http://www.balor.go.th/

